STATUTUL FUNDATIEI “VOX SCIENTIUN”

CAPITOLUL |

DISPOZITII GENERALE
— Dispozitii Generale
Art 1. Noi,
dl MIHAITA MIHAL,
dl JINESCU VALERIU,
dl TANASESCU FLORIN-TEODOR,
dl BULATE NICOLAE,
dl. TAPUS NICOLAE,
dl VASILE NICOLAE,
dl KAPPEL WILHELM,
dl ATANASIU COSTICA
dl. BRATU POLIDOR-PAUL,
dl. UDRISTE OCTAVIAN-GHEORGHE,
dl. DUTU MIHAI,
dl. ION DUMITRU,
dl POTARNICHE ION,
dl BERBENTE CORNELIU,
dl CUNCEYV loan,

dl IVANESCU MIRCEA,

dl BORBATH ISTVAN,

dl BUD NICOLAE



dl SERAFINCEANU AURELIAN- CALISTRU,

in calitate de membri fondatori, am hotarat infiintarea Fundatiei Vox Scientiun (numite in continuare
“Fundatia”) in conformitate cu Ordonanta Guvernului nr. 26/2000 cu privire la asociatii si fundatii.

Art. 1. Fundatia “VOX SCIENTIUN”, se infiinteaza potrivit prezentului Statut si va fi inregistrata ca
persoana juridica de drept privat la Judecatoria Sector 1, in conformitate cu prevederile Ordonantei
Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii. Denumirea fundatiei este rezervata, conform
Dovezii de disponibilitate eliberate de Ministerul Justitiei la 21.09.2022. Aceasta denumire va fi
mentionata in toate inscrisurile, documentele si actele emise de Fundatie.

Art. 2. (1) Fundatia Vox Scientiun este una stiintifica si tehnica, neguvernamentala si apolitica.

Scopul fundatiei il constituie sprijinirea si dezvoltarea stiintei, tehnicii, promovarea valorilor
individuale, stiintifice si tehnice precum si pentru realizarea obiectivelor ACADEMIEI DE STIINTE
TEHNICE DIN ROMANIA si a asociatiilor si fundatiilor, prin atragerea de fonduri si alte resurse.

(2) Schimbarea scopului fundatiei, sau a obiectului de activitate se face cu votul unanim al membrilor
fondatori si dupa caz al mostenitorilor acestora, recunoscuti de Consiliul Director prin consens.

Art. 3. Sediul fundatiei este in Bucuresti, B-dul Dacia, nr. 26, etaj 2, camera 3, sector 1 si poate fi
schimbat in baza hotararii Consiliului Director.

Art. 4. Fundatia se constituie pe durata nelimitata, din necesitatea de a oferi un cadru organizat,
corespunzator, de punere in valoare a colaborarii intre persoane fizice si juridice, din tara si din
strainatate, care pot si vor sa participe la realizarea scopului fundatiei.

Art. 5. (1) Patrimoniul Fundatiei este alcatuit dintr-un activ patrimonial initial, in valoare de 28.000 lei
si este alcatuit din aporturile in bani depuse de fondatori.

(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana in materie, pe
numele fundatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

Art. 6. Fundatia isi administreaza in mod independent patrimoniul si se finanteaza din veniturile
constituite din:

- activitatea de cercetare stiintifica si dezvoltare durabila,
- strategii de dezvoltare,

- organizarea de cursuri de formare profesionala, consultanta pentru management, expertize
si alte prestatii acordate pe baze contractuale,

- subventii, donatii, sponsorizari din partea unor institutii si organizatii nationale si
internationale,

- cotizatiile membrilor, al caror cuantum se stabileste anual de catre Consiliul Director,

- dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale,



- contributii de la persoane fizice si juridice,
- manifestari stiintifice si orice alte surse permise de lege.
Art. 7. Obiectivele fundatiei, in vederea realizarii scopului ei, sunt urmatoarele:

- promovarea si intretinerea colaborarii cu alte fundatii si asociatii, cu obiect de activitate
asemanator, din tara si din strainatate;

- colaborarea cu toate tipurile de forme asociative, in vederea eficientizarii activitatii acestora,

- acordarea de burse pentru specializare membrilor asociati, in vederea cresterii pregatirii
profesionale a acestora;

- participarea la programe de cercetare guvernamentale sau nonguvernamentale, precum si la
programe internationale de cercetare;

- intocmirea de opere derivate (traduceri, culegeri de opere stiintifice, enciclopedii, colectii sau
compilatii de materiale, sinteze bibliografice), recenzii si referinte;

- participarea prin reprezentantii sai la redactarea proiectelor de acte legislative privind
organizarea si desfasurarea activitatilor de cercetare;

- realizarea, editarea si difuzarea de carti si reviste, material audiovizual, sau alte produse
stiintifice;

- stimularea realizarii unor lucrari stiintifice valoroase, prin acordarea unor premii anuale,
respectiv recompensarea sub o forma sau alta, inclusiv materiala, a activitatii stiintifice;

- schimbul de publicatii cu organizatii similare din tara si din strainatate si mediatizarea
activitatilor organizate;

- organizarea de cursuri de lunga/scurta durata si/sau seminarii pe diverse domenii, sau
asigurarea participarii la astfel de cursuri, seminare, congrese din tara sau strainatate;

- promovarea altor obiective aprobate de Consiliul Director, care pot contribui la realizarea
scopului fundatiei.

Art. 8. (1) Fundatia isi poate constitui filiale, ca structuri teritoriale, pe baza hotararii autentificate a
Consiliului Director, prin care li se aloca un patrimoniu.

(2) Filiala este condusa de un Consiliu Director propriu, alcatuit din 3 membri.

(3) Filiala este entitate cu personalitate juridica, putand incheia, in nume propriu, acte juridice de
administrare si de conservare in conditiile stabilite de fundatie, prin actul constitutiv al filialei si se pot
incheia acte juridice de dispozitie, in numele si pe seama fundatiei, numai in baza hotararii prealabile a
Consiliului Director al fundatiei.

CAPITOLUL I



MEMBRI FUNDATIEI “VOX SCIENTIUN”

Art.9. (1) Fundatia se compune din membri fondatori, membri asociati si membri de onoare, persoane
fizice si juridice romane sau straine.

(2) Membri fondatori sunt persoane fizice romane, care au sprijinit si sprijina dezvoltarea stiintei,
respecta prevederile Statutului si ale Regulamentului de Organizare si Functionare ale fundatiei.

(3) Membri fondatori, persoane fizice, sunt si raman pe viata.

(4) Membri asociati, sunt acceptati pe baza consimtamantului lor scris, cu conditia respectarii
prevederilor Statutului si a Regulamentului de Organizare si Functionare ale fundatiei.

(5) Membri asociati pot fi persoane fizice si juridice, care au contribuit si contribuie in mod insemnat
la dezvoltarea activitatii si patrimoniului fundatiei, care si-au dat in scris consimtamantul si care
respecta prevederile Statutului si ale Regulamentului de Organizare si Functionare ale fundatiei.

(6) Membri de onoare pot fi membri fondatori si membri asociati, persoane fizice si juridice, carora li
s-a conferit aceasta calitate, ca urmare a unor contributii deosebite pentru dezvoltarea patrimoniului
fundatiei.

Art. 10. (1) Presedintele fundatiei propune Consiliului Director alegerea membrilor asociati si de
onoare ai fundatiei, care ii valideaza.

(2) Propunerea presedintelui Consiliului Director va fi motivata printr-un document scris, care va
cuprinde activitatea celui in cauza.

(3) Consiliul Director valideaza propunerile facute de presedinte prin votul majoritatii membrilor
acestuia, dupa caz prin vot secret, sau deschis.

Art. 11. (1) Pierderea calitatii de membru al fundatiei este dezbatuta si aprobata de Consiliul Director,
daca:

- membrul fundatiei a solicitat retragerea, in scris. La solicitarea retragerii, membrul fondator al
fundatiei nu poate solicita sa recupereze suma sau bunurile cu care a participat la constituirea acesteia
si nu are nici un drept asupra patrimoniului fundatiei;

- membrul fundatiei nu a respectat prevederile Regulamentului de Organizare si Functionare, sau a
comis fapte de natura sa afecteze grav prestigiul.

(2) Pierderea calitatii de membru al fundatiei, ca urmare a deciziei Consiliului Director este definitiva.
Art. 12. (1) Membrii Fundatiei ““Academiei de Stiinte Tehnice” au urmatoarele drepturi:

a) Membri fondatori au dreptul sa:

- aleaga si sa fie alesi in Consiliul Director, sau ca cenzor,

- membrii fondatori care au contribuit si contribuie in mod insemnat la dezvoltarea activitatii si
patrimoniului fundatiei pot sa fie alesi membrii de onoare ai fundatiei,



b) Membri asociati ai fundatiei participa in calitate de invitati la sedintele Consiliului Director,
expunandu-si punctul de vedere asupra subiectelor puse in discutie, fara drept de vot.

(2) Membri Fundatiei au urmatoarele obligatii:

a) sa respecte prevederile legale si cele ale Statutului si ale Regulamentului de Organizare si
Functionare;

b) sa participe activ la realizarea scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita fundatia;

C) sa participe activ la punerea in practica a deciziilor Consiliului Director, chiar daca nu au participat
la adoptarea lor;

d) sa sesizeze organele de conducere ale fundatiei asupra incalcarii unor prevederi legale sau statutare,
in desfasurarea activitatii fundatiei;

e) membrii fundatiei au obligatia de a plati cotizatia anuala.

(3) Membrii Consiliului Director al fundatiei, cu interese personale intr-o anumita problema, nu vor
putea lua parte la deliberari si nici nu vor putea participa la vot.

CAPITOLUL I
RESURSELE PATRIMONIALE SI CHELTUIELILE
FUNDATIEI “VOX SCIENTIUN”

Art. 13. Patrimoniul social initial al fundatiei este in valoare de 28.000 (douazecisioptdemii) lei si se
compune din aportul in bani al urmatorilor membri fondatori, bani ce vor fi depusi intr-un cont bancar
deschis in acest scop:

dl. BRATU POLIDOR-PAUL - 10.000 (zecemii) lei

dl. SERAFINCEANU AURELIAN - 10.000 (zecemii) lei
dl. POTARNICHE ION - 4.000 (patrumii) lei

dl. TAPUS NICOLAE - 1.000 (omie) lei

dl. NICOLAE VASILE - 1000 (omie) lei

dl. MIHAITA MIHALI - 1.000 (omie) lei

dl. BORBATH ISTVAN - 1.000 (omie) lei

Acesti membri fondatori Tmputernicesc cu puteri depline pe dl. DUTU Mihai, domiciliat in Bucuresti,
Intr. Lt. Gheorghe Caranda, nr. 8, bloc B4, scara A, apt. 10, sector 6, identificat cu C.I. seria RX nr.
893488, CNP 1771223090058, pentru a primi aceste sume de la membri fondatori si de a depune in
numele nostru aceste sume in contul bancar pe care il va putea deschide pentru varsarea patrimoniului
initial, putand sa semneze orice inscrisuri, oriunde trebuinta o va cere, in vederea realizarii scopului
mentionat in prezentul paragraf, semnatura acestuia fiindu-ne pe deplin opozabila.



CAPITOLUL IV
CONDUCEREA SI CONTROLUL FUNDATIEI
Sectiunea |
Consiliul Director

Art. 14. (1) Fundatia este condusa de un Consiliu Director, ales la data constituirii de membri
fondatori, care asigura functionalitatea acesteia. Consiliul Director este compus din:

- Presedinte — dl. TANASESCU FLORIN-TEODOR
- Vicepresedinte — dl. KAPPEL WILHELM
- Secretar — dl. ION DUMITRU

(2) Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitatea de membru, ori sunt straine de fundatie, pentru a indeplini atributiile
stabilite de acesta.

Art. 15. (1) Consiliul Director al fundatiei este constituit din 3 membri si asigura realizarea scopului si
obiectivelor acesteia, exercitand urmatoarele atributii:

a) stabilirea strategiei generale si a programelor fundatiei;

b) stabilirea liniilor directoare de evolutie a intregii activitati a fundatiei;

c) aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli, precum si a bilantului contabil;
d) alegerea si revocarea cenzorului sau a membrilor comisiei de cenzori;

e) aprobarea infiintarii de filiale;

f) incheierea de acte juridice, in numele si pe seama fundatiei;

g) urmareste executarea bugetului de venituri si cheltuieli, si defalcarea acestuia pe obiecte de
activitate, propus de Presedinte;

h) aprobarea organigramei si a strategiei de personal (aparatul de lucru) ale fundatiei;
i) aproba modificarea statutului fundatiei, la propunerea membrilor fondatori;
J) asigura elaborarea si aproba regulamentul intern de functionare a fundatiei;

k) analizarea activitatii desfasurate in perioada precedenta si aprobarea programului de activitate
curent si de perspectiva pentru realizarea obiectivelor stabilite;

I) analizarea si aprobarea planului semestrial de dezvoltare a relatiilor fundatiei cu institutii similare si
hotaraste cu privire la afilierea fundatiei la organisme si organizatii internationale;

m) indeplinirea oricaror alte atributii prevazute in statut, specifice pentru bunul mers al fundatiei, in
conditiile respectarii prevederilor legale.



(2) Consiliul Director este organul de conducere si de administrare al fundatiei si se compune din
presedinte, un vicepresedinte si un secretar. Presedintele reprezinta legal fundatia in raporturile cu
tertii si este garantul ca intreaga activitate este conforma cu reglementarile legale, statutare si specifice
si raspunde de indeplinirea hotararilor Consiliului Director. Presedintele, in exercitarea atributiilor
sale, in vederea indeplinirii hotararilor adoptate, emite DECIZII, pe baza prezentului statut si a legilor
in vigoare.

(3) Membri Consiliului Director au dreptul la decontarea unor cheltuieli prilejuite de deplasari in tara
sau in strainatate, efectuate cu aprobarea Consiliului Director.

(4) Functia de Presedinte, Vicepresedinte, Secretar si cea de Cenzor pot fi functii indemnizate,
cuantumul acestor indemnizatii urmand a fi stabilite, anual, prin hotarare a Consiliului Director.

(5) Hotararile Consiliului Director se adopta, dupa caz, prin consens, prin vot deschis sau secret.
Deciziile se iau cu votul majoritatii simple a membrilor Consiliului Director. In caz de paritate, votul
Presedintelui este decisiv. Hotararile adoptate sunt executorii.

(6) Membrii Consiliului Director sunt alesi pentru un mandat de 4 ani. Atributiile membrilor
Consiliului Director se stabilesc prin Regulamentul de Organizare si Functionare ale fundatiei.

(7) Activitatea administrativ - financiara a fundatiei este asigurata de un aparat de lucru numit de
Consiliul Director.

Art. 16. Nu poate fi membru al Consiliului Director, iar daca este, pierde aceasta calitate, cel care
ocupa o functie de conducere, in cadrul unei institutii publice, daca fundatia sprijina activitatea acelei
institutii publice.

Art. 17. La lucrarile Consiliului Director pot fi invitati membrii fondatori si toate celelalte categorii de
membri.

Art. 18. Deciziile contrare legii, statutului fundatiei pot fi atacate de fondatori, sau de oricare dintre
membrii Consiliului Director, care au lipsit, au votat impotriva si au cerut sa se insereze aceasta in
procesul-verbal de sedinta.

Art. 19. Consiliul Director poate imputernici una sau mai multe persoane cu functii executive, inclusiv
persoane care nu au calitatea de asociat, ori sunt straine de fundatie pentru a incheia acte juridice in
numele si pe seama fundatiei sau orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

Art. 20. (1) Cei 3 membri ai Consiliului Director sunt desemnati de membrii fondatori la constituirea
fundatiei.

(2) In cazul functiilor declarate vacante, acestea se ocupa de un alt membru fondator, prin hotararea
membrilor fondatori, sau mostenitorii acestora.

(3) Completarea functiilor ramase libere se face in cel mult 30 zile de la ramanerea vacanta a functiei.

Art. 21. (1) Consiliul Director se intruneste cel putin o data pe luna, sau ori de cate ori nevoile
fundatiei o impun, statutar, in prezenta tuturor membrilor sai, sau in cazuri exceptionale, in prezenta a
doua treimi din numarul total al membrilor.



(2) Convocarea Consiliului Director se face la initiativa presedintelui, iar in lipsa acestuia, de
inlocuitorul sau, cu cel putin 10 zile inainte de data fixata. Convocarea se mai poate face la solicitarea
a trei membri ai acestui consiliu.

(3) Consiliul Director delibereaza, in mod valabil, in prezenta a doua treimi din numarul membrilor sai
si adopta hotararile cu o jumatate plus unu din voturi.

Art. 22. Deliberarile si hotararile Consiliului Director se consemneaza in procese-verbale incheiate cu
ocazia fiecarei sedinte, prin grija Secretarului fundatiei, pastrate intr-un registru special.

Sectiunea a ll-a
Controlul financiar

Art. 23. (1) Controlul financiar este asigurat de un cenzor, ales de Consiliul Director, pentru un
mandat de 4 ani, iar activitatea sa este indemnizata.

(2) In realizarea competentei sale, cenzorul:

a) verifica modul in care este administrat patrimoniul fundatiet;

b) verifica registrele de evidenta contabila si de casa;

c) intocmeste rapoarte si le prezinta Consiliului Director;

d) poate participa, la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

e) la incheierea exercitiului financiar controleaza exactitatea inventarului, a documentelor si
informatiilor prezentate de compartimentul contabilitate, a bilantului si a contului de profit si pierdere,
dupa care prezinta in sesiunea Consilului Director un raport scris, prin care propune aprobarea sau
modificarea acestora.

f) indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul Director.
(3) Cenzorul trebuie sa fie contabil autorizat, sau expert contabil, in conditiile legii.
(4) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.
Art. 24. Consiliul Director aproba atributiile cenzorului.

CAPITOLUL V

VENITURILE SI CHELTUIELILE FUNDATIEI

Art. 25. Veniturile fundatiei provin din:
a) dobanzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditii legale;
b) dividendele societatilor comerciale infiintate de fundatie;
c) venituri realizate din activitati specifice si economice directe;

d) cotizatii, donatii, sponsorizari sau legate;



e) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;
f) alte venituri prevazute de lege.

Art.26. (1) Fundatia poate infiinta societati comerciale, in conditiile in care este beneficiara unor
drepturi derivand din activitatea acestora.

(2) Fundatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, in conditiile legii.

Art.27. (1) Principalele cheltuieli functionale ale fundatiei sunt:

a) salarii, adaosuri la salarii, indemnizatii si premii;

b) procurari de rechizite, dotari si echipamente de birou;

c) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

d) apa, canal, salubritate;

e) energie electrica, termica si gaze naturale

f) cheltuieli cu cercetarea, manifestari stiintifice si altele corespunzatoare obiectivelor fundatiei;
g) alte cheltuieli.

(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli.

(3) Indemnizatiile, salariile si alte drepturi banesti ale personalului se stabilesc in limitele statutului de
functiuni si ale bugetului de venituri si cheltuieli.

(4) Consiliul Director poate dispune plata de premii, gratificatii si altele asemenea din disponibilitatile
existente.

Art.28. Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie ale fiecarui an.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA
Art. 29. Fundatia se va dizolva:
1. De drept prin:

a) nerealizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop.

b) hotararea unanima a membrilor fondatori, sau a mostenitorilor acestora.
2. Prin hotarare judecatoreasca, atunci cand:
a) scopul sau activitatea fundatiei a devenit illicit sau contrar ordinii publice;

b) realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;



) urmareste alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) a devenit insolvabila;

e) nu mai obtine autorizatiile prealabile necesare, potrivit legii.

3. In alte situatii prevazute de lege.

Art. 30. (1) In cazul dizolvarii fundatiei, lichidatorii se numesc de instanta judecatoreasca.
(2) Odata cu numirea lichidatorilor, mandatul Consiliului Director inceteaza.

(3) Lichidatorii, la intrarea in functie, efectueaza inventarul si incheie un bilant, care sa constate
situatia exacta a activului si pasivului.

(4) Lichidatorii sunt obligati sa primeasca si sa pastreze registrele si orice alte acte ale fundatiei si sa
tina un registru cu toate operatiunile lichidarii, in ordinea datei acestora.

(5) Lichidatorii isi indeplinesc mandatul sub controlul Comisiei de cenzori.

Art. 31. (1) Lichidatorii au obligatia de a continua operatiunile juridice in curs, de a incasa creantele,
de a plati creditorii, iar daca numerarul nu este suficient, de a transforma si restul activului in bani,
procedand la vanzarea prin licitatie publica a bunurilor mobile si imobile.

(2) Lichidatorii pot realiza numai acele operatiuni noi care sunt necesare finalizarii celor aflate in curs
de derulare.

Art. 32. (1) In cazul dizolvarii fundatiei, bunurile ramase in urma lichidarii nu se pot transmite catre
persoane fizice.

(2) Aceste bunuri pot fi transmise catre persoane juridice de drept privat, sau de drept public, cu scop
identic sau asemanator, potrivit procedurii legale.

(3) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidarii, lichidatorii nu au reusit sa transmita bunurile,
in conditiile alineatului (2), ele se atribuie de instanta competenta, unei persoane juridice cu scop
identic sau asemanator.

(4) Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de preluare-predare, daca prin
acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

Art. 33. Lichidatorii incheie operatiunile si remit celor in drept contul gestiunii, numai dupa expirarea
unui termen de 6 luni de la publicarea dizolvarii fundatiei.

Art. 34. Dupa incheierea lichidarii, lichidatorii sunt obligati ca in termen de doua luni sa depuna
bilantul, registrul jurnal si un memorandum, sa declare operatiunile de lichidare la Registrul
asociatiilor si fundatiilor, al judecatoriei in a carei circumscriptie teritoriala isi are sediul fundatia si sa
indeplineasca toate procedurile de publicare si radiere din acest registru.

Art. 35. Daca in termen de 30 de zile de la depunerea bilantului nu se inregistreaza nici o contestatie,
bilantul se considera definitiv aprobat, iar lichidatorii, cu autorizarea judecatoriei, vor remite celor in
drept bunurile si sumele ramase de la lichidare, impreuna cu toate registrele si actele fundatiei si ale
lichidarii, dupa aceasta fiind considerati descarcati.



Art. 36. (1) Fundatia inceteaza a avea fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Radierea se face in baza actului constatator eliberat lichidatorilor, prin care se atesta descarcarea
acestora de obligatiile asumate.

CAPITOLUL VII
DISPOZITII FINALE

Art. 37. Calitatea de membru fondator, cu toate drepturile aferente se transmite prin mostenire si se
dobandeste numai cu aprobarea Consiliului Director.

Art. 38. Prevederile prezentului statut se completeaza cu dispozitiile legii.

Art. 39. Toti membri fondatori Imputernicim in mod expres, cu puteri depline pe dl. DUTU Mihai,
domiciliat in Bucuresti, Intr. Lt. Gheorghe Caranda, nr. 8, bloc B4, scara A, apt. 10, sector 6,
identificat cu C.I. seria RX nr. 893488, CNP 1771223090058, pentru a desfasura in numele nostru si
pentru noi procedura de infiintare a fundatiei, scop in care va putea reprezenta pe toti membri
fondatori in fata Judecdtoriei Sector 1, a unitdtii bancare pentru depunerea patrimoniului, putand sa
redacteze, sa depund si sd semneze, orice cereri, si/sau orice alte inscrisuri in vederea realizarii
scopului mentionat in prezentul paragraf, semnaturad acestuia fiindu-ne pe deplin opozabila.

Art. 40. Prezentul Statut a fost incheiat azi, 26.09.2022, in 3 (trei) exemplare originale.
Prezentul Statut a fost Tncheiat in 3 exemplare originale.

dl. MIHAITA Mihai
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dl.

dlL

dl.

. BRATU Polidor-Paul

BORBATH ISTVAN

UDRISTE Octavian-Gheorghe

IVANESCU Mircea

BUD NICOLAE



